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職訓就服中心

臺南市政府勞工局職訓就服中心
報告人：李奇玟課長

105.05.27
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時間 活動內容

09：30-10：00 報 到

10：00-10：30 主 持 人 致 詞

10：30-11：30 業務單位報告

11：30-12：30
105年度失業者職業訓練

需求規劃提案討論
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職訓就服中心

勞 動 市 場

4 熱 門 職 業

3 人 力 現 況

職 類 供 需

機 關 簡 介
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• 99年12月25日台南升格直轄市

•市長就業施政理念-勞工局之下成立專責二級機關

•辦理「就業服務」與「職業訓練」兩大業務

願 景：讓市民有工作 做職訓領頭羊
使 命：幫市民找工作 幫廠商找人才
核心價值：專業 創新 持續改善
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組 織 架 構

主 任

秘 書

課 長

行政訓練課 業務推動課

2個課

人力配置40人
正式：16人

約僱(用)、臨時人員：10人

就服員：14人

佳
里
就
服
台

新
市
就
服
台

官
田
就
服
台

永
華
就
服
台

歸
仁
就
服
台

科
工
就
服
台

樹
谷
就
服
台

和
順
就
服
台

8個台
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業 務 介 紹

業務推動課

◆就服台業務推動與管理
◆辦理就業博覽會
◆小型徵才活動
◆特定對象促進就業講座
◆深度就業諮詢服務
◆暑期工讀計畫
◆市府約聘僱人員甄試
◆推動產官學合作
◆就業論壇
◆青年創業基地

行政訓練課
◆開辦失業者職業訓練班
◆提供第二專長職業訓練班
◆新住民職業訓練專班
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地區勞動力調查及產業結構分析與運用職訓需求職業訓練

8項
調查
管道

需求聯繫
會報

函文訓練
規劃調查

求才問卷
調查

研究調查
報告

市府施政
願景 地方產業

發展

高就業率
班級

求職問卷

調查

工業
類

非工
業類

區域
治理

由雲嘉南分署辦理

本中心辦理36班次

職訓就服中心

105簡章-105.5.4.doc
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失業者職業訓練

美容美髮類

電腦資訊類

專業設計類

餐飲服務類

實體網路平台

多元化
訓練

學
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第 二 專 長 訓 練

勞工領袖大學-階梯式學習系統

100年~105年4月已培育1,461名勞工幹部

初階班

100年

初階班
進階班

101年

初階班
進階班
高階班

102年

初階班
進階班
高階班

生活
美語
班

103年

菁英班

104年

初階班
進階班
高階班

105年

初階班
生活美語班
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菁英班

高階班

進階班

初階班

初階班(心得報告)

進階班(專題報告)

高階班(小論文)

菁英班(勞工政策

白皮書)

104年新增

在職勞工

初階班

進階班

初階班

高階班

進階班

初階班

勞工
領袖大學

分級式

結訓標準

階梯式學習系統勞工領袖大學
課程設計 管理職能階梯式學習

103年新增
生活美語班

職訓就服中心
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• http://job.tainan.gov.tw/?page_id=536

網路學堂

•職訓繽紛 台南滿分 http://ppt.cc/tb69

臉 書

• http://job.tainan.gov.tw/app/103.html

台南工作好找

業 務 宣 導
職訓就服中心
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如何聯絡我們

職訓就服中心
地址：73001 臺南市新營區民治路36號(世
紀大樓10樓)
電話：06-6330820
傳真：06-6333022
網址：
http://job.tainan.gov.tw/?page_id=179

職訓就服中心
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產 業 特 色

三級產業

一級產業

二級產業

嘉南平原中心
9萬公頃耕地
全國第一

69個工業區
南科、台南科工
工廠登記8874家

文化古都
觀光小吃

金融、批發及零售業

文創產業
觀光餐旅
服務業

精緻農業

精密機械
高科技
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全國人力資源狀況分析

項 目 數 值

臺南市15歲以上民間人口
(勞動力+非勞動力)

161萬6千人

勞動力人口 98萬6千人

失業人口 3萬8千人

求供倍比(求才人數除以求職人數的倍數) 1.41

勞參率
61% 

(高於全國平均值58.7%，並為全國最高)

失業率 104年3.8% 

資料來源：雲嘉南分署104年就業服務年報
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全國各職類求供倍數分析

資料來源：雲嘉南分署104年就業服務年報

職類需求大於供給-技術員及助理專業人員最多(佔2.78%)，其次為技藝類(佔2.52%)

 -  0.50  1.00  1.50  2.00  2.50  3.00

主管及經理人員

專業人員

技術員及助理專業人員

事務支援人員

服務及銷售工作人員

農、林、漁、牧業生產人員

技藝有關工作人員

機械設備操作及組裝人員

基層技術工及勞力工

1.88 

1.40 

2.78 

0.58 

1.81 

2.07 

2.52 

1.63 

0.88 

求供倍數
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前10大熱門職業之需求供給分析

資料來源：雲嘉南分署104年就業服務年報

排序
雇主求才前20名職類

求才人數
求職者求職前20名職類

求職人數
職業細類 職業細類

1 3117 工業及生產技術員 20,824 9320 製造勞力工 27,735

2 9320 製造勞力工 20,770 4130 資料輸入及有關事務人員 9,364

3 7223 金屬工具機設定及操作人員 8,865 5220 商店銷售有關人員 4,814

4 5220 商店銷售有關人員 7,551 3117 工業及生產技術員 4,121

5 5139 其他餐飲服務人員 6,288 9153 工讀生 3,087

6 3341 辦公室監督人員 4,732 5139 其他餐飲服務人員 2,883

7 9153 工讀生 3,445 9502 環境清掃工 2,830

8 9312 營建勞力工 3,350 9312 營建勞力工 2,522

9 3113 電機工程技術員 2,863
9112 辦公室、旅館及類似場所清潔工及幫

工
2,407

10 8202 電力及電子設備組裝人員 2,859 7223 金屬工具機設定及操作人員 2,300

資料來源：勞動力發展署就業服務資訊系統

需求大於供給-以工業及生產技術員居多，其他尚有商品銷售、餐飲服務人員。
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前10大熱門職業之需求分析

資料來源：雲嘉南分署104年就業服務年報-
節錄臺南、永康、新營就業中心職業細類分析

以台南市為例，求才需求-以工業類技術員最多，其他尚有商品銷售、餐飲服務人員。

項目 台南站 永康站 新營站 合計 排序

3117 工業及生產技術員 2,805 8,611 1,355 12,771 1

9320 製造勞力工 3,600 4,055 2,281 9,936 2

7223 金屬工具機設定及操作人員 2,182 1,892 1,019 5,093 3

5220 商店銷售有關人員 2,245 549 483 3,277 4

5139 其他餐飲服務人員 2,423 265 419 3,107 5

3341 辦公室監督人員 1,589 846 223 2,658 6

8202 電力及電子設備組裝人員 1,269 755 175 2,199 7

9153 工讀生 881 290 322 1,493 8

3113 電機工程技術員 565 591 303 1,459 9

9312 營建勞力工 155 601 215 971 10
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說明：因應3D列印產業興起之發展趨勢，結合在地文化、應用創
意，同時也運用行銷技巧，提高文創產品附加價值及質感，
以增加個人就業與創業能力。

3D列印文創商品開發設計班
(提案單位:群偉國際有限公司) 
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說明：針對客製化衣飾產品印花圖像之設計、轉印之技術的結
合運用與商品的行銷，結合美學創意的基礎，與數位印
花轉印的技術，來提升學員的客製化衣飾商品設計開發
能力，增加個人就業與創業競爭能力。

客製化衣飾數位印花設計班

(提案單位:群偉國際有限公司) 



P.22

職訓就服中心

台


