
2024 年勞工領袖大學進階班 課程規劃表 

課程日期：113 年 7 月 2 日至 9 月 5 日 ( 每週 二、四 晚上 6：30－ 9：30 ) 

課程地點：成功校區資訊大樓 B1 小格致廳 

單元 日期 課程內容 授課師資 
時 
數 

1 7/2 (二) 
開訓典禮 - 

江湖再走，學習要有！ 黃紀茸｜成大教務處助理研究員 3 

2 7/4 (四) TTQS 談職能分析 謝萍萍｜勞動力發展署 TTQS 講師 3 

3 7/9 (二) 九型人格，您是哪一類？ 王中砥｜高雄張老師心理學苑講師 3 

4 7/11 (四) 職能發展與應用 謝馥蔓｜文藻外語大學國際企業管理系教授 3 

5 7/16 (二) 數位時代的人資關鍵策略 
張若平｜光洋應用材料科技股份有限公司 

人資處副處長 
3 

6 7/18 (四) 提升管理領導力與向心力 周學雯｜成大體育健康與休閒研究所教授 3 

7 7/23 (二) 邏輯思考與分析技巧 辛致煒｜成大教務處推廣教育中心主任 3 

停 7/25 (四) 行為與行銷發展 鄭尹惠｜國立臺中教育大學國際企業學系主任 3 

9 7/30 (二) 投資學的應用 楊曉瑩｜成大國際經營管理研究所教授 3 

10 8/1 (四) 財務管理策略 林修世｜東昌企管顧問公司講師 3 

11 8/6 (二) 職業安全及勞動檢查 
蔡建成｜勞動部職業安全衛生署南區職業安全 
衛生中心簡任技正 

3 

12 8/13 (二) 勞保實務與案例探討 林管洛｜勞動部勞工保險局新營辦事處主任 3 

13 8/15 (四) 勞資爭議處理案例解析 劉硯田｜瑞鋐聯合法律事務所 3 

14 8/20 (二) 新手必修！個資法 葉婉如｜成大法律系副教授 3 

15 8/22 (四) 修一堂能力再提升的學分 陳瑢娟｜臺南市生命線協會主任  3 

16 8/27 (二) 勞工健康與權益守護者 謝佳莉｜成大醫院職業傷病專案經理 3 

17 8/29 (四) 職場心理學與團隊運作 周麗芳｜成大心理系副教授 3 

補 9/3 (二) 行為與行銷發展 鄭尹惠｜國立臺中教育大學國際企業學系主任 3 

18 9/5 (四) 實務研討：學習心得分享 3 

- 12/7 (六) 結業典禮（暫訂） - 

 


