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臺南市政府及所屬各機關學校 
約聘(僱、用)、臨時人員集中辦理公開甄選 

口試一般性考題題庫 
1、 你為何參加本次甄試？你對此份工作有何抱負與期待？ 
2、 你曾經做過什麼工作？為何離職？ 
3、 如果你被錄取，你將如何作一個稱職的公務員？ 
4、 你過去工作上曾遭遇什麼困難？你如何克服它？ 
5、 你曾經做過最有成就感的工作是什麼？為什麼？ 
6、 你覺得以前服務單位的主管對你的評價如何？為什麼？ 
7、 你最大的長處（優點）及缺點是什麼？請舉例說明。 
8、 你是否從事與應徵工作相同或類似的工作？請談談比較深刻的

經驗，以及從中得到的體認。 
9、 你最近曾否應徵其他工作？是否知道自己未被錄用的原因？ 
10、 舉出你曾經做過最喜歡或最不喜歡的工作，為什麼？ 
11、 你心目中「完美的工作」是什麼？須具備什麼條件？ 
12、 在工作中，什麼對你最重要？請列舉三項，為什麼？ 
13、 你了解此甄試職務的工作內容為何？你自認可以勝任此份工作

嗎？為什麼？ 
14、 你認為你是個值得聘僱的人嗎？為什麼？ 
15、 如果我們聘僱你，你覺得可以為用人機關帶來甚麼樣的貢獻? 為

什麼？ 
16、 如果我們聘僱你，你希望在用人機關能有怎樣的發展？為什麼？ 
17、 你覺得自己具備甚麼樣的資格來應徵這項工作? 為什麼？ 
18、 你對工作的期望與目標為何？為什麼？ 
19、 你選擇這個工作的考量為何？為什麼？ 
20、 你認為工作中最重要的是什麼？為什麼？ 
21、 你從過去的工作中學習到了什麼？ 
22、 你最不喜歡哪類的工作？為什麼？ 
23、 你最感興趣的職務是什麼？為什麼？ 
24、 你對用人機關了解多少？用人機關的業務執掌有哪些？ 
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25、 你能為用人機關提供哪些建議？ 
26、 你認為用人機關的「願景」是什麼？為什麼？ 
27、 你在工作中最滿意或最不滿意的是什麼？為什麼？ 
28、 你找工作時最在乎的是甚麼? 為什麼？ 
29、 你認為自己還有哪些方面可以再加強? 為什麼？ 
30、 你所曾處理過最困難的事是什麼？處理後最讓你滿意的又是什

麼？ 
31、 你覺得你的工作態度如何? 為什麼？ 
32、 請談談你對加班的看法，你願意配合用人機關業務加班嗎？ 
33、 你認為你在上班時間安排運用方面的能力如何？ 
34、 你曾因為某一次特殊經驗而影響日後的工作態度嗎? 
35、 在過去的工作經驗中，你覺得最有成就的是哪一件？ 
36、 在工作中，什麼對你最重要？為什麼？ 
37、 在目前社會現象中，你最關心或感受較深刻的事物及看法。 
38、 人們常批評你的哪一方面？為什麼？ 
39、 你曾經處理過最困難的事是什麼？處理後有什麼感想？ 
40、 你自認為自己曾經做過最成功的事及最失敗的事是什麼？為什

麼？ 
41、 你認為具有何種特質的員工是機關的最佳選擇？ 
42、 你個人有什麼專長、特質？ 
43、 你能承受壓力嗎？請舉例過去承受過做大的壓力為何？如何克

服？ 
44、 你如何調適工作壓力呢？ 
45、 你是否覺得背景、興趣和你不相同的人，往往會與你格格不入？ 
46、 你覺得你的主管會給你甚麼樣的評語? 為什麼？ 
47、 你覺得你的同事會給你甚麼樣的評語? 為什麼？ 
48、 你認為最好的主管應是怎樣的人？而最壞的主管又是如何？ 
49、 你是否有打算進修或是學習技能的計畫？ 
50、 你個人的職涯目標為何？此份工作對你的職涯發展有何幫助？ 


